
Политика АО «УНИИКМ» в области качества 

 
АО «УНИИКМ» – надежный партнер – высокопрочные композиты – 

прогрессивные технологии – лидирующая позиция. 
 

АО «УНИИКМ» является ведущим российским предприятием по разработке и 

изготовлению изделий из высокотемпературных композиционных материалов. 

Деятельность предприятия направлена на обеспечение: 

˗ разработки, изготовления и поставки конкурентоспособной продукции 

потребителям с применением композиционных материалов для изделий ракетной, ракетно-

космической промышленности; 

˗ устойчивого развития предприятия за счет выполнения перспективных научно-

исследовательских, опытно-конструкторских работ и расширения применения 

композиционных материалов во всех отраслях промышленности; 

˗ повышения эффективности управленческих решений посредством определения 

и анализа рисков, оценки их влияния на способность поставлять продукцию, 

соответствующую требованиям и ожиданиям потребителя. 

Пути реализации Политики в области качества 

Политика в области качества направлена на удовлетворение требований 

заинтересованных сторон. 

Политика реализуется: 

●   в интересах потребителя за счет: 

˗ постоянного изучения и определения потребностей и ожиданий, существующих 

и потенциальных заинтересованных сторон; 

˗ разработки патентоспособных конструкторско-технологических решений, 

направленных на улучшение технических характеристик изделий; 

˗ выполнения заданных требований, условий договоров (контрактов); 

˗ соблюдения требований нормативной, технической документации, 

распространяющейся на выполняемые виды работ и выпускаемую продукцию; 

˗ предупреждения появления продукции несоответствующей установленным 

требованиям; 

˗ обеспечения стабильного уровня качества выпускаемой продукции и 

технологических процессов её изготовления; 

˗ обеспечения снижения непроизводительных расходов (потерь) по 

выполняемым договорам (контрактам);  

●   в интересах работников предприятия за счет: 

˗ создания необходимых условий труда, приведение условий труда в 

соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда; 

˗ создания системы мотивации и оценки качества труда персонала; 

●   в части устойчивого развития предприятия за счет: 



˗ мониторинга ситуации на отраслевых рынках в части перспективных 

направлений; 

˗ оперативного реагирования на рыночные и конъюнктурные изменения; 

˗ реализации кадровой политики направленной на формирование кадрового 

состава, обеспечивающего заданный научно-технический уровень решения поставленных 

задач; 

˗ вовлечения работников в деятельность по улучшению качества;  

˗ повышения персональной ответственности каждого работника за обеспечение 

качества; 

˗ проведения работ по оптимизации технологий и модернизации оборудования 

для изготовления изделий ракетной, ракетно-космической техники из композиционных 

материалов; 

Руководство обязуется 

˗ обеспечивать соответствие СМК требованиям нормативных документов 

(положений РК-98, РК-98-КТ, РК-11, РК-11-КТ, ГОСТ Р ИСО 9001, ГОСТ СРПП ВТ, включая 

ГОСТ РВ 0015-002, ОСТ 134-1028 с изм. 1), постоянно повышать результативность системы 

менеджмента качества, анализировать СМК, в том числе инфраструктуру риск-менеджмента, 

на постоянную пригодность и адекватность; 

˗ систематически пересматривать и улучшать политику и инфраструктуру риск-

менеджмента; 

˗ обеспечивать построение системы управления рисками по принципу интеграции 

инструментов анализа и управления рисками в процессы. 

Инструментом реализации Политики в области качества является система 

менеджмента качества, система управления рисками. 
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